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ANEXO | - EDITAL DO PROCESSO DE SELEGAO DE MONITORES
EDITAL 002/2025

ABERTURA DE INSCRIGOES

A Geréncia de Assuntos Académicos da FACISA, no ambito de suas atribuicbes legais
e regimentais, considerando o Regulamento de Monitoria da instituicdo e as demais
disposi¢cdes normativas internas da instituicdo, torna publica a abertura de inscrigcdes do
Processo de Selecdo de Monitores para preenchimento de vagas, referentes a(s)
disciplina(s) e/ou ao(s) laboratorio(s) e outra(s) unidade(s) curricular(es) do(s) seu(s)
curso(s) de graduacao presenciais e na modalidade a distancia, a saber:

e CURSOS PRESENCIAIS

VAGA
CURSO DISCIPLINA(S) OU LABORATORIO PROFESSOR ,\?0
FISIOLOGIA VETERINARIA | KARIELLY AMARAL ANDRADE 01
MICROBIOLOGIA VETERINARIA LYSANDRA MARTINELI FONSECA 01
ANATOMIA ANIMAL I JULIO CESAR DA CUNHA 01
TOXICOLOGIA VETERINARIA LYSANDRA MARTINELI FONSECA 01
EPIDEMIOLOGIA E SAUDE PUBLICA LUISA SILVESTRE FREITAS 01
FERNANDES
PATOLOGIA GERAL KARIELLY AMARAL ANDRADE 01
NUTRICAO E DISTURBIOS METABOLICOS NORBERTO SILVA ROCHA 01
EM ANIMAIS DE COMPANHIA, AVES E
SUINOS
BOVINOCULTURA DE LEITE ITALO HENRIQUE DO N. LARA 01
DOENCAS PARASITARIAS E FUNGICAS LETICIA GOMES ZANFAGNINI 01
DOENCAS BACTERIANAS E VIRAIS LYSANDRA MARTINELI FONSECA 01
MEDICINA BOVINOCULTURA DE CORTE ANA PAULA LUIZ DE OLIVEIRA 01
VETERINARIA ANESTESIOLOGIA E EMERGENCIA JULIO CESAR DA CUNHA 01
VETERINARIA
PRODUCAO DE AVES E SUINOS NORBERTO SILVA ROCHA 01
BIOTECNICA DA REPRODUCAO E ANA PAULA LUIZ DE OLIVEIRA 01
OBSTETRICIA
CLINICA CIRURGICA DE EQUIDEOS GETULIO NEVES ALMEIDA 01
TECNOLOGIA E INSPECAO DE CARNES E LUISA SILVESTRE FREITAS 01
PESCADO FERNANDES
CLINICA CIRURGICA DE GRANDES JULIO CESAR DA CUNHA 01
ANIMAIS
CLINICA CIRURGICA DE PEQUENOS WILSON JUNIOR ALCEBIADES 01
ANIMAIS
CLINICA MEDICA DE PEQUENOS ANIMAIS WILSON JUNIOR ALCEBIADES 01
1]
ADMINISTRACAO E GERENCIAMENTO EM RENATA SILVEIRA LUCIO 01
ENFERMAGEM
ENFERMAGEM EM URGENCIA E CLEUDES GOMES SILVERIO 01
EMERGENCIA
INTERPRETACAO DE EXAMES THAISA MARCELINO BRAGA 01
COMPLEMENTARES
ENFERMAGEM | ENFERMAGEM NA SAUDE DA CRIANCA E MARIA DAS NEVES MARTINS 01
ADOLESCENTE
PRATICAS EDUCATIVAS EM SAUDE MARIA DAS NEVES MARTINS 01
PERIOPERATORIO E CENTRAL DE THAISA MARCELINO BRAGA 01
MATERIAL ESTERILIZADO
SISTEMATIZAGCAO DA ASSISTENCIA DE RENATA SILVEIRA LUCIO 01
ENFERMAGEM
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FUNDAMENTOS DO PROCESSO DO CUIDAR MARIA DAS NEVES MARTINS 01
I
NUTRICAO E DIETOTERAPIA APLICADA PABLO DIEGO VALLE DOS REIS 01
CALCULOS E ADMINISTRACAO DE CLEUDES GOMES SILVERIO 01
MEDICAMENTOS EM ENFERMAGEM
PESQUISA EM ENFERMAGEM MARIA DAS NEVES MARTINS 01
MICROBIOLOGIA E IMUNOLOGIA MAURICIO UMBERTO GUIMARAES 01
FISIOLOGIA APLICADA DIANDRA ALBUQUERQUE LOPES 01
01
BIOSSEGURANCA CLEUDES GOMES SILVERIO 01
ANATOMIA SISTEMICA HERICA RIBEIRO DE ALMEIDA PIRES| 01
FISIOTERAPIA FISIOLOGIA HUMANA ANA LUIZA LITZ PASSOS 01
PRATICA SUPERVISIONADA DE MARILIA MENDES RODRIGUES 01
FISIOTERAPIA |
DISCIPLINA ESPECIFICA DE ENFASE | OU || JULIANA FERREIRA FELIPE 01
PSICOLOGIA DO TRAFEGO E MOBILIDADE | FRANCIELLY RODRIGUES DA SILVA | 01
HUMANA
OBSERVACAO E ANALISE DO FRANCIELE APARECIDA MARTINS 01
COMPORTAMENTO HUMANO LOURENCO
PSICOLOGIA DO DESENVOLVIMENTO: VANESSA MIRIANY ALVES LUIZ 01
INFANCIA E ADOLESCENCIA
ESTATISTICA APLICADA A PSICOLOGIA ZEUMAN DE OLIVEIRA E SILVA 01
PSICOLOGIA SOCIAL E COMUNITARIA FRANCIELE APARECIDA MARTINS 01
PSICOLOGIA LOURENCO
INTERVENCOES PSICOLOGICAS EM GRUPO RODRIGO ALVES CARDOSO 01
TEORIAS PSICANALITICAS II FERNANDO MARCIO DE SOUZA 01
FERREIRA
PROCESSOS COGNITIVOS JACIARA ALVES PAZ 01
PROCESSOS DE AVALIAGCAO PSICOLOGICA BARBARA MONTEIRO COUTO 01
1]
TEORIAS E TECNICAS PSICOTERAPICAS | | FRANCIELLY RODRIGUES DA SILVA | 01
PSICOLOGIA PERINATAL E ORIENTACAO JULIANA FERREIRA FELIPE 01
DE PAIS
PSICOLOGIA, DIREITOS HUMANOS E RODRIGO ALVES CARDOSO 01
POLITICAS PUBLICAS
DISCIPLINA ESPECIFICA E EXERCICIO DE ROGER HENRIQUE CAMPOS 01
ENFASE | OU I
PSICOLOGIA E PRATICAS EM GESTAO DE VANESSA MIRIANY ALVES LUIZ 01
PESSOAS
PSICOLOGIA DA SAUDE FERNANDO MARCIO DE SOUZA 01
FERREIRA
FiSICO QUIMICA DANIEL ALVES SANTIAGO 01
MICROBIOLOGIA E IMUNOLOGIA MAURICIO UMBERTO GUIMARAES 01
FISIOLOGIA APLICADA DIANDRA ALBUQUERQUE LOPES 01
FARMACOTERAPIA 1| FRANCIELE NASCIMENTO DE 01
OLIVEIRA
QUIMICA ANALITICA QUANTITATIVA DANIEL ALVES SANTIAGO 01
FARMACIA QUIMICA FARMACEUTICA | DAIANE MEDEIROS DE OLIVEIRA 01
TECNOLOGIA FARMACEUTICA ANA CECILIA BARBOSA CARVALHO | 01
BROMATOLOGIA DAIANE MEDEIROS DE OLIVEIRA 01
FARMACIA CLINICA E SEMIOLOGIA CAMILA ARAUJO CAMILO 01
FARMACEUTICA
ANALISES CLINICAS E TOXICOLOGICAS Il ELIANE PEREIRA BAIA 01

CONTROLE E GARANTIA DE QUALIDADE DAIANE MEDEIROS DE OLIVEIRA 01

| - PROGRAMA DE MONITORIA DOS MONITORES VOLUNTARIOS

1. O Programa de Monitoria da FACISA constitui-se de monitores voluntarios
selecionados a cada semestre letivo.
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1.1. O monitor voluntario é aquele que decide de forma livre e inequivoca a integrar-se
nas atividades de monitoria, visando a mediagao de um servigo orientativo entre alunos
e professores e tutores bem como a aquisi¢gao de horas de atividades complementares.
Para participar do programa, € preciso que os alunos demonstrem um rendimento
escolar plenamente satisfatério na disciplina disponivel para monitoria e que tenha
aptidao para atividades auxiliares de ensino e iniciagao a pesquisa.

1.2. A monitoria ndo implica vinculo empregaticio entre o académico e a Instituicao.

1.3. Sera exercida sob a orientagdo de um professor/coordenador ao qual ndo sera
permitido deixar a cargo do monitor as aulas tedricas ou praticas correspondentes a
carga horaria da disciplina.

2. Sao objetivos do Programa de Monitoria:
a) Despertar no académico o interesse pela carreira docente;

b) Incentivar a participagéo do corpo académico nas atividades de ensino, pesquisa e
extensao;

c) Propiciar melhores condigdes de integragao do académico na FACISA,;

d) Estreitar a cooperagao no processo de ensino e aprendizagem.

3. S&o requisitos basicos para o discente exercer a fungao de monitor:
a) Ser académico regularmente matriculado em curso de graduagéo na FACISA;

b) Ter sido aprovado no processo de sele¢do de monitores, relativamente a disciplina
na qual pleiteia a Monitoria, demonstrando dominio da mesma;

c) Apresentar rendimento escolar comprovadamente satisfatério, com a média obtida
nas disciplinas cursadas no semestre anterior igual ou superior a média adotada na
FACISA para promogéo;

d) Apresentar comportamento ético e idéneo.

4. Sao atribui¢cdes e obrigagdes do monitor:

a) Participar da elaboragao do plano de trabalho de Monitoria com o professor orientador
e/ou tutor.

b) Colaborar com o docente ou tutor no desempenho de tarefas didaticas: preparagéo
de aulas praticas e experimentais, na preparagdo de material didatico e em atividades
de classe e/ou de laboratorio.

¢) Auxiliar os académicos na realizagao de trabalhos praticos ou experimentais, sempre
que compativel com seu grau de conhecimento e experiéncia.

d) Cooperar no atendimento e orientagdo aos académicos, visando maior integragao e
melhoria do desempenho académico no processo ensino e aprendizagem na FACISA.

e) Avaliar o andamento das disciplinas, do ponto de vista do académico.

f) Conhecer os termos e as exigéncias da legislacao vigente referente a atividade de
Monitoria.

g) Participar das atividades de Monitoria promovidas pelas Coordenagdes de Cursos e
pela Geréncia de Assuntos Académicos.
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h) Reservar e tornar publico o horario e o local onde prestara atendimento aos
académicos.

i) Apresentar ao professor orientador ou tutor o relatério bimestral de suas atividades,
segundo modelo estabelecido pela Geréncia de Assuntos Académicos.

5. Os monitores somente poderdo ser aproveitados em tarefas de ensino e pesquisa
condizentes com a disciplina e/ou laboratério para o qual foi selecionado.

6. Sao atribuicdes do professor orientador ou tutor de Monitoria:

a) Acompanhar, orientar e avaliar, periodicamente, o desempenho do monitor.

b) Controlar a assiduidade do monitor.
c) Recolher, bimestralmente, o relatério de avaliagao do monitor.

d) Encaminhar a Coordenagao do Curso os relatorios do monitor, conforme Termo de
Compromisso.

I - CRITERIOS DE INSCRIGAO, AVALIAGAO, CLASSIFICAGAO E
RESULTADO

7. Os critérios de inscricdo, avaliacdo, classificacdo e divulgacdo do resultado da
selegéo serdo de responsabilidade do coordenador de curso para qual abriram-se as
vagas de monitoria.

8. Podem participar do Processo de Selegcao de Monitores, os académicos dos cursos
acima relacionados que ja concluiram as disciplinas ou foram dispensadas por
aproveitamento para as quais pleiteiam a monitoria, tendo apresentado avaliagao igual
ou superior a nota de 7,0 (sete) pontos.

9. As inscrigdes deverao ser feitas na Secretaria Académica, através do preenchimento
da Ficha de Inscrigao.

10. Na confirmagéao da sua inscrigéo, o aluno candidato devera entregar exclusivamente
pelo formulario:

a) Curriculo Lattes.

b) Documento que comprove sua aprovagao no periodo antecedente.

11. A avaliagado sera composta por dois critérios:

a) analise do histérico do aluno, com nota de 0 a 10 (de zero a dez) pontos na disciplina
especifica.

b) Analise curricular (entrevista com o candidato), com conceito satisfatério ou
insatisfatério para o desempenho da atividade de monitoria.

11.1. Avaliacao curricular, por meio de entrevista, sera feita com o coordenador do curso
e o professor/tutor orientador da disciplina, de laboratério e/ou de outras unidades
curriculares, devendo considerar as questdes objetivas do curriculo do aluno e a atitude
educativa para o desempenho da monitoria.
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11.2. Considerar-se-a aprovado no Programa de Monitoria 0 académico que alcangar
na avaliagao final nota igual ou superior sete (7,0) pontos para os cursos com um critério
avaliativo e conceito satisfatério no curriculo.

11.3. A selecéo e a classificagao sao definidas por ordem decrescente de notas.

11.4. Preenchidas as vagas, mas remanescendo alunos aprovados e classificados serao
eles colocados em uma lista de reserva para preenchimento, a posteriori, de vagas
ociosas ou para o caso de substituicdo de monitores durante o semestre letivo.

11.5. Em caso de notas iguais, o desempate da-se mediante a verificagao de aprovagéo
do aluno com maior nota na disciplina para a qual pleiteia a monitoria; em razdo da
escolha do professor orientador e de aluno com mais idade.

11.6. O coordenador de curso publicara os resultados do processo seletivo, nos murais
e por correspondéncia oficial a Geréncia de Assuntos Académicos.

11.7. Caso haja discordancia do candidato em relagdo ao resultado, cabera recurso, no
prazo de 3 (trés) dias, a contar da data de divulgagao do resultado, ao coordenador de
curso e, deste, para a Geréncia de Assuntos Académicos, em igual prazo.

11.8. O académico somente podera exercer a atividade de Monitoria na disciplina,
laboratorio e/ou unidade curricular para o qual foi selecionado.

11.9. As vagas distribuidas as Coordenacdes de Cursos e n&o preenchidas por ocasido
do processo de selecdo, serao remanejadas no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

11.10. As vagas nado preenchidas neste prazo retornam a Geréncia de Assuntos
Académicos para possivel remanejamento.

11.11. O professor e ou tutor/coordenador orientador devera comunicar, imediatamente,
a Coordenacéao do Curso e a Geréncia de Assuntos Académicos, a vacancia surgida por
qualquer motivo.

11.12. Avaga em aberto sera preenchida pelo candidato classificado que obteve melhor
desempenho no processo de selecdo, obedecendo aos critérios fixados no Edital,
podendo ser aberto um novo processo para 0 seu preenchimento, caso nao exista lista
de espera.

Il - LOCAL E CRONOGRAMA DAS INSCRIGOES, DAS PROVAS E ENTREVISTAE
DO RESULTADO

12. Arealizagdo do Processo de Selecao de Monitores segue as seguintes orientagoes:

ATIVIDADE DATA LOCAL
Publicacéo do edital 18/08/2025 Site, AVA e Murais da IES.
Inscricdes 18/08/2025 até 28/08/2025 Secretaria Académica
Homologacédo dos inscritos 29/08/2025 Site, AVA e Murais da IES.
Divulgacéao do resultado final
e convocacdao dos 02/09/2025 Site, AVA e Murais da IES.
aprovados

IV — BENECIFIOS CONCEDIDOS
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13. O aluno que contemplar todas as etapas com éxito no final (entrega de resumo
expandido, entrega de artigo e relatérios emitidos pelo professor favoravel) tera como
contrapartida da instituicdo o direito de realizar 02 (dois) cursos de extensdao EaD
disponiveis no site da FACISA, a escolha do aluno.

Il - DISPOSIGOES FINAIS

14. Os casos omissos e contraditérios serdo resolvidos pelas Coordenagbes de Curso
em deliberagdo conjunta com a Geréncia de Assuntos Académicos

Unai — MG, 18/08/2025.

Geréncia de Assuntos Académicos
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